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ЗАТВЕРДЖЕНО
наказом Головного управління Держпродспоживслужби в Київській області від 17.10.2019 № 536
УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади (категорія "В")

головного спеціаліста відділу контролю за рекламою та дотриманням антитютюнового законодавства управління захисту споживачів 

Головного управління Держпродспоживслужби в Київській області
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1) перевіряти дотримання суб’єктами господарювання, які здійснюють діяльність на території Київської області, вимог норм законодавства України про рекламу, вимог Закону України «Про заходи щодо попередження та зменшення вживання тютюнових виробів і їх шкідливого впливу на здоров'я населення»;
 2) дотримуватися вимог Кодексу України про адміністративні правопорушення при складанні протоколів про адміністративні правопорушення, підготовки та поданні матеріалів справи, з проектом постанови по справі про адміністративне правопорушення, на розгляд начальнику Головного управління Держпродспоживслужби в Київській області або його заступникам;
 3)здійснювати своєчасний та якісний розгляд звернень від органів виконавчої влади, громадських об’єднань, підприємств та організацій, громадян з напрямку діяльності Управління;

4)здійснювати інші повноваження, визначені законом.


	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 5110грн.
Надбавки та доплати відповідно до Закону України "Про державну службу", постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 р. № 15 "Питання оплати праці працівників державних органів

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	на постійній основі

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1. Заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади.
2. Резюме, в якому обов’язково зазначається така інформація:

прізвище, ім’я, по батькові кандидата;

реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;

відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах.
3. Заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

Документи приймаються до 1645 год. 08 листопада 2019 року (включно).

	Додаткові (необов’язкові) документи
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби

	Місце, час та дата початку проведення перевірки володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи/ тестування
	о 1000год. 12 листопада 2019 року 

за адресою: м. Вишневе, вул. Балукова, 22

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Тітова Олена Петрівна, 

тел. 406-01-64, 

e-mail: personal@dpssko.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	вища освіта (освітньо-кваліфікаційний рівень – не нижче молодший бакалавр або бакалавр)

	2
	Досвід роботи
	Без досвіду роботи

	3
	Володіння державною мовою
	вільно

	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Уміння працювати з комп’ютером 
	володіння комп’ютером – рівень досвідченого користувача. Досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel, Power Point). 

	2
	Ділові якості


	виваженість, здатність концентруватись на деталях, уміння дотримуватись субординації, адаптивність, стресостійкість, оперативність, вміння визначати пріоритети, вміння аргументовано доводити власну точку зору, уміння працювати в команді.

	3
	Особистісні якості 
	креативність, ініціативність, надійність, порядність, чесність, дисциплінованість, тактовність, емоційна стабільність, комунікабельність, повага до інших, відповідальність, рішучість, автономність, неупередженість.

	Професійні знання

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	1) Конституції України;

2) Закону України “Про державну службу”;

3) Закону України “Про запобігання корупції”.

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	знання Конституції України, актів законодавства, що стосуються проходження державної служби та діяльності Держпродспоживслужби, указів Президента України, постанов та розпоряджень Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, законів України "Про державну службу", "Про запобігання корупції", «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності», «Про захист прав споживачів», «Про рекламу», «Про заходи щодо попередження та зменшення вживання тютюнових виробів і їх шкідливого впливу на здоров'я населення», інших нормативно-правових актів, які регулюють діяльність органів виконавчої влади в компетенції Держпродспоживслужби.


