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ЗАТВЕРДЖЕНО
наказом Головного управління Держпродспоживслужби в Київській області від 06.11.2020 № 4734-ОД
Оголошення про добір на період дії карантину на зайняття вакантної посади 
(категорія "В")

провідного спеціаліста відділу контролю в сфері насінництва та розсадництва управління фітосанітарної безпеки Головного управління Держпродспоживслужби в Київській області
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	- здійснює державний нагляд (контроль) за дотримання особами  законодавства в сфері насінництва та розсадництва, охорони прав на сорти рослин, дотримання біологічної, генетичної  безпеки при створенні, дослідженні та практичному використанні ГМО;

- збирає. узагальнює та аналізує інформацію, щодо стану галузі насінництва та розсадництва, охорони прав на сорти рослин, дотримання біологічної, генетичної  безпеки при створенні, дослідженні та практичному використанні ГМО;

- приймає участь в розробці проектів нормативно-правових актів у сфері насінництва та розсадництва, охорони прав на сорти  рослин, ГМО;

- накладає у порядку встановленому законом, адміністративні стягнення на осіб винних у порушенні законодавства в сфері насінництва та розсадництва, охорони прав на сорти рослин, ГМО.

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 5100 грн.
Надбавки та доплати відповідно до Закону України "Про державну службу", постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 р. № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів»

	Інформація про строковість про призначення на посаду
	На період дії карантину, установленого Кабінетом Міністрів України з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, та до дня визначення суб’єктом призначення або керівником державної служби переможця за результатами конкурсного відбору відповідно до законодавства

	Перелік інформації, необхідної для призначення на вакантну посаду, в тому числі форму, адресата та строк їх подання
	Відповідно до пункту 17 Порядку призначення на посади державної служби на період дії карантину, установленого з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 22 квітня 2020 року № 290 (далі – Порядок) особа, яка бажає взяти участь у доборі з призначення на вакантну посаду, подає таку інформацію через Єдиний портал вакансій державної служби (career.gov.ua):

1) заяву із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади 
за формою згідно з додатком 1 до Порядку;

2) резюме за формою згідно з додатком 2 до Порядку;

3) заяву, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки 
та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно 
до зазначеного Закону.

Додатки до заяви не є обов’язковими для подання;

Особа, яка виявила бажання взяти участь у доборі з призначення на вакантну посаду, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим в оголошенні вимогам, зокрема стосовно досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).

Інформація приймається з 06 листопада 2020 року до             1800 години 10 листопада 2020 року включно.


	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення добору
	Тітова Олена Петрівна, 

тел. 406-01-64, 

e-mail: personal@dpssko.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	Вища освіта (освітньо-кваліфікаційний рівень – не менше молодший бакалавр, бакалавр) за фахом «Агрономія» спеціалізація «Насінництво», технологія зберігання та переробки зерна спеціалізація «Експертиза насіння»

	2
	Досвід роботи
	Без досвіду роботи.

	3
	Володіння державною мовою
	вільно

	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Уміння працювати з комп’ютером 
	володіння комп’ютером – рівень досвідченого користувача. Досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel, Power Point). 

	2
	Ділові якості


	виваженість, здатність концентруватись на деталях, уміння дотримуватись субординації, адаптивність, стресостійкість, оперативність, вміння визначати пріоритети, вміння аргументовано доводити власну точку зору, уміння працювати в команді.

	3
	Особистісні якості 
	креативність, ініціативність, надійність, порядність, чесність, дисциплінованість, тактовність, емоційна стабільність, комунікабельність, повага до інших, відповідальність, рішучість, автономність, неупередженість.

	Професійні знання

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	1) Конституції України;

2) Закону України “Про державну службу”;

3) Закону України “Про запобігання корупції” та іншого законодавства.


